薪火赓续，聚力启航｜中国科大第二十三届MBA联合会竞选正式启动
“红专并进、理实交融”，传承科大精神，凝聚 MBA 力量。中国科学技术大学 MBA 学生联合会换届竞选现已正式开启，诚邀全体 MBA 在读同学报名参与负责人岗位竞选，服务同学成长，共建互助交流平台。
中国科学技术大学 MBA 学生联合会成立于 2001 年，在中国科学技术大学科技商学院、管理学院和 MBA 项目中心共同指导下开展工作，由 MBA 在校学生组成。联合会实行日常自我管理，重大事项接受 MBA 项目中心指导与管理。
MBA联合会宗旨：凝聚和服务全体 MBA 同学，组织实践学习，助力 MBA 学子个人成长与职业发展；搭建同学之间、同学与 MBA 项目中心之间、同学与校友及社会各界之间的沟通桥梁；促进学术交流与职业发展，推动资源共享与互助合作；传承中国科大 “红专并进、理实交融” 的校训精神，提升中国科大 MBA 项目的社会影响力与品牌价值。
	本次竞选岗位为：主席团、秘书处、各部门部长。（副部长及部门干事后续由部长提名或公开招募，报主席团备案。）


[bookmark: heading_1]一、竞选岗位及核心职责
联合会组织架构：主席团 — 秘书处 — 部长团（9个部门）— 上海、苏州区域分部。
[bookmark: heading_2]（一）主席团
1. 主席（1 名）
分管秘书处，统筹联合会制度与数字化建设；全面主持联合会各项工作，传达 MBA 项目中心工作精神；代表联合会向学院、MBA 项目中心汇报；指导协调全部职能部门；统筹干部选拔、培养、考核；牵头班长论坛、新年论坛等重点活动策划组织；推动兄弟院校交流、整合校友资源；对接上海、苏州分部。
人选要求：优先具备 MBA 联合会工作经验的同学；综合条件优异者可放宽条件，参与线下竞选，最终报 MBA 项目中心审核批准。

2. 副主席（赛事与学术方向，1 名）
分管学习部、商业赛事部、案例赛事部；负责分管方向工作指导、跨部门协调、内外资源对接。
3. 副主席（校友、创业与文体方向，1 名）
        分管校友部、创业实践部、文艺部、运动赛事部；负责分管方向工作指导、跨部门协调、内外资源对接。
4. 副主席（职业与宣传方向，1 名）
分管职业发展部、宣传部；负责分管方向工作指导、跨部门协调、内外资源对接。
5. 上海、苏州分部轮值主席
两地各设 1 名牵头人，轮流担任轮值主席（等同于联合会副主席），纳入总部主席团；接受总部指导监督，日常自我管理，重大事项报批。
        全面负责本地教学点联合会工作；传达本部工作精神，强化分部—本部沟通；代表分部学员向总部汇报；规范本地学生活动；拓展本地校友、兄弟院校资源；提供本地区活动新闻素材。
[bookmark: heading_3]（二）秘书处（1 名，制度和数字化建设中枢）
· 会务统筹：组织主席团例会、部长级会议，议题收集、通知、签到、会议纪要、决议整理发布
· 制度建设：起草工作计划、总结、制度文件；维护《MBA 学生工作制度汇编》，管理文件模板
· 档案知识管理：归档会议、活动材料，编写年度大事记，维护组织与活动知识库
· 督办协调：跟踪会议决议落地执行，协调跨部门文书流程
· 换届交接：牵头换届材料筹备、交接清单编制归档，保障工作平稳过渡
· 志愿服务管理：搭建志愿者服务窗口，完善制度，协助 MBA 项目中心开展志愿者时长认定
重点活动：换届大会、班长面对面等。
[bookmark: heading_4]（三）部长团（9 个部门）
各部长通用要求：建立本部门制度及活动台账；负责输出本部门活动新闻材料。
1. 学习部部长
 
配合推进学风建设；组织实践活动周、专题讲座、辩论赛、毕业论文指导讲座；运营读书会、英语俱乐部；收集教学反馈意见。响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：MBA 读书会、行业前沿讲座、毕业论文指导讲座、英语角、辩论赛等。
2. 商业赛事部部长
负责尖烽时刻、全国企业竞争模拟大赛等商业赛事宣传、培训、参赛组织；对接赛事组委会，沉淀赛事知识库，建立赛事顾问委员会；借鉴兄弟院校赛事组织经验。响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：尖烽时刻校内选拔赛、全国企业竞争模拟大赛校内选拔及全国赛、赛前集训营等。
3. 案例赛事部部长
统筹案例班级赛、校园精英赛、全国管理案例精英赛，涵盖宣传、组队、培训、后勤；制定选手训练计划，对接指导老师，筹备比赛材料；开展选手选拔与答辩技巧培训。响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：华东区晋级赛、全国总决赛、案例撰写与答辩培训等。
4. 创业实践部部长
搭建线上线下创业交流平台，服务创业及意向创业同学；组织校内外创业赛事、创业沙龙、项目路演；普及创业技能，加强与校友创业企业、创业相关政府部门的联系，协助校友创业项目孵化；响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：中国 MBA 创业大赛校内选拔及全国赛、“负笈千里” 系列活动、创业沙龙、项目路演等。
5. 校友部部长
对接学院校友服务中心，推动校友—在校生联动；挖掘传播校友典型案例；联动上海、苏州分部；搭建按地区、行业划分的产业链接平台；开展校企资源拓展、赞助对接与经费筹措。响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：校友演讲、企业导师面对面、校友新春论坛、行业沙龙、赞助对接会。
6. 文艺部部长
制定 MBA 文艺活动计划。协助各年级、班级的文艺工作组织开展形式多样、丰富多彩的文艺活动，促进中心文艺工作和同学文艺素质的提高；加强各年级、各班级之间的文艺活动交流；响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：迎新晚会、新春盛典、毕业晚会、文艺沙龙、礼仪讲座、校园音乐节、心理健康音乐疗愈等。
7. 运动赛事部部长
策划组织各年级体育赛事；联动校友会体育俱乐部及各项目中心；组织参与全国商学院体育赛事。响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
        重点活动：亚太地区商学院沙漠挑战赛、安徽省高校商学院羽毛球交流赛、校内体育联赛等。
8. 职业发展部部长
联动 MBA 项目中心、校友部对接企业资源，挖掘实习就业机会；开展在校生就业调研；邀约专家开展简历、面试等职业指导；组织职业交流与管理咨询分享。响应秘书处指导，建立本部门的制度和活动台账管理；负责本部门活动新闻材料提供。
重点活动：职业发展工作坊、模拟面试、简历指导、招聘信息发布等。
9. 宣传部部长
负责联合会品牌推广、对外媒体对接；指导各部门宣传工作；审核联合会、班级新闻稿件，协助在 MBA 官方公众号发布；组建在校生通讯员队伍；挖掘学子风采；负责图文素材归档；具备文案、摄影摄像、平面或视频编辑能力。
重点活动：年度品牌画册、重大活动宣传报道、学生活动新闻审核发布、招生宣传、赛事专题报道等。
[bookmark: heading_5]二、候选人报名条件
[bookmark: heading_6]（一）基本条件
1. 思想端正，品学兼优，具备学生干部经历，热爱学生服务工作；
2. 学习成绩良好，在校期间未受过任何处分；
3. 责任心强，积极进取，具备较强组织协调、团队协作能力，拥有服务同学的热情；
4. 拥有组织大型活动的相关经验；
5. 对学生工作具备新思路，能够提出清晰可行的工作方案，具备解决实际问题的能力。
[bookmark: heading_7]（二）主席团人选附加条件
优先考虑有中国科大 MBA 联合会工作经验的同学；综合条件特别突出者可适当放宽，须报 MBA 项目中心审核批准。
[bookmark: heading_8]三、竞选产生办法
[bookmark: heading_9]（一）报名与资格审核
竞选人通过指定邮箱提交报名材料：个人简历、工作设想及相关证明材料；
由 MBA 项目中心指导、现任主席团组织资格审核，确定候选人；
审核结果公示，公示期不少于 3 个工作日。
[bookmark: heading_10]（二）竞选批次
1. 合肥地区：主席、副主席、秘书处、部长竞选分两批开展现场答辩；
2. 上海、苏州地区：结合地域情况择期单独组织，可线上线下相结合；
3. 报名主席岗位者，可另行提交材料参与副主席竞选；主席、副主席竞选材料需要有所区分。
[bookmark: heading_11]（三）现场答辩与评审
候选人进行竞选演讲及答辩，阐述工作思路、目标与落地举措。
评审组由 MBA 项目中心老师、现任主席、班主任代表、学生代表、校友代表组成。
遵循公平、公正、公开原则，结合现场表现综合评议，择优选用。
[bookmark: heading_12]（四）结果公示与任命
竞选结果在 MBA 项目中心官网或公众号公示，公示期不少于 3 个工作日；
公示无异议后报送 MBA 项目中心审核；审核通过后正式发文任命，颁发聘书。
[bookmark: heading_13]四、区域分部衔接说明
上海、苏州分部牵头人，采取教学点老师提名或个人报名方式、教学点评选、总部审核备案方式产生。两地牵头人轮流担任轮值主席，纳入总部主席团（副主席）。
轮值主席接受总部主席与 MBA 项目中心指导监督，日常自我管理，重大事项须报总部审批。
[bookmark: heading_14]五、其他说明
本竞选条件与产生办法，适用于 MBA 联合会主席、副主席、秘书长及各部部长。副部长及部门成员由部长提名或招募，报主席团备案。
本办法由 MBA 项目中心负责解释，自发布之日起施行。
	换届工作日程：


（1） 报名
1. [bookmark: OLE_LINK3]报名须填写报名问卷表《中国科大MBA第二十三届联合会竞选申请单》（扫描文末二维码下载申请单）；
2. 报名须填写《2026年中国科大第二十三届MBA联合会主席团成员竞选申请表》发送至邮箱：mbaren@ustc.edu.cn（邮件标题为：联合会竞选+姓名+职位，如：联合会竞选+张三+综合部部长）；
3. 报名截止时间：2026年10月19日。
（2） 资格审查
报名结束后，MBA项目中心学工部对报名参选者进行资格审查，经查实有不符合条件者取消其竞选资格，审查通过者以邮件通知。
（3） 竞聘流程
1. 竞评时间：以中心通知为准（具体时间提前5天通知候选人）
2. 候选人竞聘演讲：限时5分钟以内，可以包含个人介绍、对本岗位的认识、竞聘的主要优势和工作计划。（请大家自行准备PPT，提交时间待定）；
3. 由评委现场提问，每题答辩时间不超过2分钟。
（4） 产生初步名单
产生新一届主席团成员名单，在MBA中心网站公示三天。
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